
Nachtrag Nr. ____  
zum Arbeitsvertrag 

vom ______ 
Zwischen 

[  ...  ] 

– im Folgenden: „Arbeitgeber“ –

und 

[  ...  ] 

– im Folgenden: „Arbeitnehmer“ –

wird nachfolgender Nachtrag Nr. _____ zum Arbeitsvertrag geschlossen: 

§ 1 Erhöhung der Arbeitszeit

Ab dem 01.01.2019 beträgt die vereinbarte wöchentliche Arbeitszeit [  ...  ] Stunden 
ausschließlich der Pausen. Die Lage der täglichen Arbeitszeit und der Pausen richtet 
sich nach den Vorgaben des Arbeitgebers.  

§ 2 Vergütung

Ab dem 01.01.2019 beträgt die vereinbarte monatliche Vergütung [...] Euro.

§ 3 Fortgeltung im Übrigen

Sofern in diesem Nachtrag keine abweichenden Vereinbarungen getroffen wurden,
gelten die Vereinbarungen aus dem Arbeitsvertrag unverändert fort.  
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